TEXTO REFUNDIDO de los Estatutos de la Sociedad Anónima Centro de Cálculo de Alava, S.A (Incorpora las modificaciones puntuales efectuadas al texto original por el acuerdo de la Junta General de 25 noviembre de 1997, el de 30 marzo de 2001 y finalmente el de 20 febrero de 2002)
Texto Refundido de los

ESTATUTOS DE LA SOCIEDAD ANÓNIMA:

Centro de Cálculo de Alava, S.A.

DENOMINACIÓN, OBJETO, DURACIÓN Y DOMICILIO:

Artículo 1º.- 

La Sociedad Anónima constituida se denominará Centro de Cálculo de Álava S.A., y se regirá por lo dispuesto en los presentes Estatutos, en el Real Decreto Legislativo 1.564/1989, de 22 de diciembre, que aprueba el texto refundido de la Ley de Sociedades Anónimas, en el artículo 85 de la Ley 7/85, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local, artículos 103 y ss. del Texto refundido de las Disposiciones de Régimen Local, aprobados por Real Decreto Legislativo 781/86, de 18 de abril, los concordantes del Reglamento de Servicios de las Corporaciones Locales, aprobado por Decreto de 17 de junio de 1955 y por la normativa foral aplicable en cada momento.

Artículo 2º.- Objeto:

1.- La Sociedad tendrá por objeto la prestación, tanto a la Diputación Foral de Álava, a las Juntas Generales de Álava, a las entidades y organismos de ellas dependientes, como a cualesquiera otros Entes Públicos y especialmente a los Ayuntamientos, de:

· Las actuaciones derivadas de la actividad informática en general y, especialmente, los de prestación de servicios de estudios, asesoramiento, el tratamiento de aplicaciones y la realización de trabajos informáticos en general.

· La expedición, fabricación y suministro de títulos o certificados de servidor, usuario o soportes en tarjeta, necesarios para personas o entidades públicas o privadas

· Los servicios técnicos y administrativos necesarios para garantizar la seguridad, la validez y la eficacia de la emisión y recepción de comunicaciones a través de las técnicas y medios electrónicos, informáticos y telemáticos.

· Cualesquiera otros servicios relacionados con la informática y las comunicaciones, a través de las técnicas y medios electrónicos, informáticos y telemáticos.

2.- La sociedad podrá realizar las actividades constitutivas de su objeto social, por sí misma o formando parte de cualquier otra entidad pública o privada con idéntico o análogo objeto social.

Artículo 2º.- 

La Sociedad tendrá por objeto desarrollar las actuaciones derivadas de la actividad informática en general, especialmente los de prestación de servicios de estudio y asesoramiento, el tratamiento de aplicaciones concretas y la realización de trabajos informáticos en general, tanto a la Diputación Foral o a las Juntas Generales de Alava y Entidades de ellas dependientes, como a cualesquiera otros Entes Públicos, especialmente a los Ayuntamientos. (Redacción anterior a la modificación realizada mediante Acuerdo de la Junta General de 20-3-2002)
Artículo 3º.- 

La duración de la Sociedad será por tiempo indefinido, a partir del día de la firma de la escritura pública constitucional, en que dará comienzo a sus operaciones sociales.

Artículo 4º.-

El domicilio de la Sociedad se fija en Plaza de la Provincia s/n de Vitoria-Gasteiz. 

La Junta General de la sociedad será el órgano competente para decidir o acordar la creación, supresión y traslado de sucursales, agencias y delegaciones, así como trasladar el domicilio social.

CAPITAL SOCIAL Y ACCIONES

Artículo 5º.- 

El capital social asciende a OCHOCIENTOS OCHO MIL CIENTO SESENTA Y CUATRO EUROS Y SETENTA CENTIMOS (808.164,70 euros), representado por CIENTO TREINTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTAS SETENTA (134.470) acciones nominativas de SEIS EUROS Y UN CENTIMO (6,01 euros) de valor nominal cada una. Las acciones estarán representadas por títulos que podrán ser unitarios o múltiples. El título de cada acción contendrá como mínimo las menciones señaladas en el artículo 53 de la Ley de Sociedades Anónimas. 

Artículo 5º- Capital Social y Acciones
El capital social asciende a UN MILLÓN OCHOCIENTOS OCHO MIL CIENTO SESENTA Y DOS  EUROS CON CINCUENTA Y NUEVE CÉNTIMOS (1.808.162,59 €), representado por TRESCIENTAS MIL OCHOCIENTAS CINCUENTA Y NUEVE (300.859.-) acciones nominativas de SEIS EUROS CON UN CÉNTIMO. (6,01 €.) de valor nominal  cada una.  Las acciones estarán representadas por títulos que podrán ser unitarios o múltiples.  El título de cada acción  contendrá como mínimo las menciones señaladas en el artículo 53 de la Ley de Régimen Jurídico de las Sociedades Anónimas.   (Modificado capital social y número de acciones por Acuerdo de la Junta General Ordinaria y Universal del Centro de Cálculo de Álava, S.A., de 26 de julio de 2017) 

RÉGIMEN INTERNO

Artículo 6º.-

La sociedad será regida y gobernada por la Junta General y administrada por un Consejo de Administración.

El Consejo de Administración estará integrado por un mínimo de cinco Consejeros y un máximo de doce, sin perjuicio de la facultad de delegación prevista en el artículo 141 de la Ley.

El Consejo de Administración estará integrado por un mínimo de cinco Consejeros y un máximo de nueve, sin perjuicio de la facultad de delegación prevista en el artículo 141 de la Ley (Redacción anterior a la modificación efectuada según Acuerdo de la Junta General de 25-11-1997).

No podrán ejercer cargos en la Sociedad aquellas personas comprendidas en las prohibiciones e incompatibilidades legales, en especial, en las determinadas en la Ley 12/1995, de 11 de mayo.

JUNTA GENERAL

Artículo 7º.- 

La Junta General Ordinaria se celebrará necesariamente, con los objetivos señalados en la Ley, dentro del primer semestre del año y la Extraordinaria se reunirá cuando proceda según la legislación vigente.

Las Juntas Generales se convocarán en la forma dispuesta en los artículos 97 y siguientes de la Ley, y se acomodarán en cuanto al procedimiento y a la adopción de acuerdos a los preceptos de la normativa foral y legislación local aplicables.

ADMINISTRACIÓN

Artículo 8º.- 

Al Consejo de Administración de la Compañía corresponderá el uso de la firma social y la representación de la sociedad, en juicio y fuera de él, teniendo las más amplias facultades de gestión y administración, sin más limitación que aquéllas que estén reservadas por la Ley y por los presentes Estatutos a la Junta General. 

Artículo 9º.- 

El Consejo de Administración elegirá de entre sus miembros un Presidente, y un Secretario, que podrá o no ser Consejero, si no los hubiera nombrado la Junta General.

La duración del cargo de Consejero será como máximo de cinco años, sin perjuicio de su posible reelección por igual o inferior plazo.

Los miembros del Consejo no tendrán derecho a la percepción de dietas ni cualquier otra retribución.

El Consejo se reunirá siempre que lo convoque el Presidente, a iniciativa propia, o bien a instancia, al menos de dos Consejeros.  Las convocatorias para la sesión del Consejo las cursará el Secretario con antelación mínima de dos días, y, además de las circunstancias de tiempo y lugar de celebración especificará los asuntos a tratar incluidos en el orden del día fijado por el Presidente.

Quedará válidamente constituido cuando concurran a la reunión, presentes o representados, la mitad más uno de sus componentes. Sus acuerdos se adoptarán por mayoría absoluta de los Consejeros presentes en la sesión, salvo para la delegación permanente de sus facultades, en que se estará a lo dispuesto en la Ley.

No obstante lo dispuesto en párrafos anteriores, podrá celebrar sesión del Consejo de Administración, sin previa convocatoria, si estando presentes todos los componentes así lo acuerdan.

Los miembros del Consejo de Administración, podrán conferir sus representaciones para votar en su nombre a otro Consejero, por escrito y con carácter especial para cada sesión.

En caso de producirse alguna vacante en su seno, el propio Consejo podrá designar las personas, que hayan de ocupar el cargo de Consejero por tal causa, hasta que tenga lugar la primera reunión de la Junta General.

GESTION ECONÓMICA

Artículo 10º.- 

El Consejo de Administración de la Sociedad estará obligado a formular, en el plazo máximo de tres meses contados a partir del cierre del ejercicio social las cuentas anuales, el informe de gestión y la propuesta de aplicación del resultado, así como, en su caso, las cuentas y el informe de gestión consolidados.

Las cuentas anuales (balance, cuenta de pérdidas y ganancias y memoria), junto con el informe de auditoría se pondrán a disposición de la Junta General en el domicilio social con quince días de antelación a la celebración de la Junta General.

La Empresa formará sus Presupuestos, balances, estados contables y liquidaciones conforme determine la legislación mercantil, las Normas Forales de Presupuestos y las que dicte la Diputación Foral de Álava.

DISOLUCION DE LA SOCIEDAD
Artículo 11º.- 

La Sociedad se disolverá por las causas previstas en el artículo 260 del Texto Refundido de la Ley de Sociedades Anónimas. 

DISPOSICIONES FINALES
Artículo 12º.- 

En todo lo no previsto en estos Estatutos se observará lo dispuesto en la Ley sobre Régimen Jurídico de las Sociedades Anónimas, el Código de Comercio, Reglamento del Registro Mercantil, Legislación de Régimen Local, Normativa Foral y demás disposiciones vigentes en la materia.
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